MAESTRO EN ADMINISTRACION 


GUSTAVO ALEJANDRO TERRON ESPINOZA 



DATOS PERSONALES. 

LUGAR DE NACIMIENTO TOLUCA, ESTADO DE MEXICO. 

FECHA DE NACIMIENTO: 10 DE MARZO DE 1986. 

ESTADO CIVIL: SOLTERO 

DOMICILIO: C, IGNACIO ALLENDE S/N BARRIO DE SANTA CRUZ, 
CP.52140, METEPEC ESTADO DE MEXICO. 

CORREO ELECTRONICO: austavoterron@gmail.com 
TELEFONO MOVIL: (044J-722-16-87-952 


FORMACION PROFESIONAL. 


MAESTRIA EN ADMINISTRACION 
(TITULADO) 


INGENIERIA MECANICA AUTOMOTRIZ 
(CEDULA PROFECIONAL 9978276) 


DESDE:2010 
HASTA:2012 

INSTITUCION: (ISIMA) INSTITUTO SUPERIOR 
DE INGENIERIA MECANICA AUTOMOTRIZ. 


DESDE:2004 

HASTA:2009 

INSTITUCION: (ISIMA) INSTITUTO SUPERIOR 
DE INGENIERIA MECANICA AUTOMOTRIZ. 


CURSOS DE EXTENSION Y REPASO: 

■ 2014 Certificacion de operadores de Grua y Manlift 

■ 2015 Certificacion de Maniobristas 

■ DC-3 (Trabajo en alturas, corte y soldadura, seguridad en excavaciones, bloqueo y 
etiquetado, EPP, energfa electrica, manejo y control de sustancias qufmicas, manejo de 
extintor, espacios confinados e izaje y a aparejos). 


IDIOMAS: 

■ Ingles: Basico 
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informAtica. 

DOMINIO DE AUTOCAD, PROJECT BASICO, PAQUETERIA COMO, OFFICE, INTERNET Y 
DIVERSAS HERRAMIENTAS INFORMATICAS. 

EXPERIENCIA PROFESIONAL. 


Empresa: 

ALESPERI S.A DE C.V 

Proyecto: 

CERVECERIA CUAUHTEMOC MOCTEZUMA 
(LINEA DE LATA HEINEKEN) 

Periodo: 

Abril 2016 - Octubre2016 

Puesto: 

Supervisor de Seguridad Industrial 

Resumen de la experiencia: 

Realizar platicas de seguridad al inicio de jornada. 

Hacer permisos de trabajo y analisis de riesgo. 

Hacer y revisar formatos de checklist de equipos y 
herramientas. 

Recibir proveedores e ingresar gente al area de 
trabajo. 

Analizar actividades para que se ejecuten de forma 
segura, respetando los procedimientos de 
seguridad establecidos por la empresa. 

Revisar procedimientos para actividades de alto 
riesgo. 

Revisar en el area de trabajo que el personal use el 

EPP adecuado para cada actividad. 

Analizar y revisar que las actividades en ejecucion 
se realicen de forma segura. 

Inspeccionar maquinaria pesada. 

Dar seguimiento a mantenimiento de equipos. 

Apoyo en trabajos de construccion. 

Elaboracion y revision de cotizaciones. 


Empresa: 

Proyecto: 

ICA FLUOR 

ETILENO XXI (Braskem Idesa) Coatzacoalcos, Veracruz 

Periodo: 

Agosto 2012 - Marzo 2016 

Puesto: 

Jefe de Frente (Maquinaria e Izaje) 


2 







MAESTRO EN ADMINISTRACION 


GUSTAVO ALEJANDRO TERRON ESPINOZA 


Resumen de la experiencia: 

Revision de ingenierfas de maniobra de izaje. 

Supervisar maniobras de izaje, (montaje de 
tuberias, estructuras, equipos, trabes de concreto) 

Solicitar equipos de izaje para maniobras de 
exceso de dimensiones. 

Solicitar, recibir he inspeccionar maquinaria pesada 
para construccion. 

Presentar reporte de rendimiento de maquinaria y 
equipos 

Planeacion y distribucion de equipos para las 
diferentes actividades de cada disciplina. 

Elaboracion de checklist y control de 
mantenimiento de equipos en area. 

Revision de documentacion de equipos para que 
puedan ingresar al area de trabajo, respetando los 
procedimientos del proyecto. 

Programacion de personal, para maximizar la 
utilizacion de equipos. 

Revision de estimaciones y generadores de 
subcontratistas. 

Revisar procedimientos para armado y desarmado 
de gruas. 

Armado y desarmado de andamios para cubrir las 
necesidades de las diferentes disciplinas. 

Supervisar a montadores de andamios. 

Reporte diario de rendimiento en metros lineales, 
de armado y desarmado de andamio, 

Revision de procedimiento de armado de andamio 
Revision de estimaciones con subcontratistas de 
andamios (montadores y material). 


Empresa: 

RESTAURANTEROS PRENDIDOS GRUPO ESCALFA 

Proyecto: 

LA CHOPERIA METEPEC, PIZZA MECHA, ARRE 
BURRITOS, SANTO FUEGO, ROJO VIVO, LA MECHA, 

Periodo: 

Diciembre 2004 - Junio 2012 

Puesto: 

Gerente 

Resumen de la experiencia: 

Atencion a clientes. 

Programacion y recepciona de provedores. 

Control de inventarios. 

Elaboracion de nominas. 

Planeacion y organizacion de equipo de trabajo. 

Elaboracion de estado de resultados. 

Analisis FODA para detectar areas de oportunidades 
y majora en sucursal. 

Marketing para cada sucursal. 
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OBJETIVO PROFESIONAL. 

Desarrollarme profesionalmente y personalmente, cubriendo a su vez las necesidades de la 
organizacion mediante las actividades que me otorguen, para obtener un desarrollo eficaz y 
eficiente a nivel profesional. 

Mediante el trabajo en equipo, manteniendo un alto sentido de la responsabilidad y un compromiso 
diario para cumplir las metas establecidas. 


REFERENCIAS. 

ING. CIVIL CARLOS ELOIR RAMIREZ GARCIA. 

COOERDINADOR DE MAQUINARIA E IZAJES, DEPARTAMENTO DE LDPE PROYECTO ETILENO XXI. 
CEL: (044)-921-122-7253 

ING. MECANICO. JORGE ALBERTO LOPEZ MELGAREJO 

JEFE DE DISCIPLINA DE EQUIPOS MECANICOS, DEPARTAMENTO LDPE PROYECTO ETILENO XXI. 
CEL: (045)-55-9197-9399 

ING. CIVIL. NORBERTO GASGA ACEVEDO 

JEFE DE DISCIPLINA DE OBRA CIVIL, DEPARTAMENTO LDPE PROYECTO ETILENO XXI. 

CEL: (044)-921 -130-4236 

LIC. EN ADMINISTRACION. DANIEL SANCHEZ GIL. 

JEFE ADMINISTRATIVO Y OPERACIONES DE GRUPO ESCALFA. 

CEL: (044)-722-380-5510 

ING. ARTURO JAIMES SANCHEZ 

COORDINADOR CONSTRUCTORA ALESPERI SA DE CV. 

CEL:(044)-55-4729-9675 


4 





